[
id

. 3proces

[E:
’ ‘ Centro de Formacgao

Entidade formadora acreditada com o registo n.° CCPFC/ENT-AP-0576/25

Curso de Formacao — 25 horas
A2

Educacao Inclusiva
Direitos

Deveres

Humanos

E-learning
(A2-T4)
Formacao Geral - Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Béasico e Secundario

Registo de acreditacdo CCPFC/ACC — 130855/24
Formadora: Leonor Neves

Sessdes Sincronas — 10 horas — Plataforma ZOOM. Nestas sessées o/a

formador/a apresenta contetidos e propostas de atividade. Os/as formandos/as poderao colocar
as suas duvidas, partilhar as suas experiéncias e posicionar-se criticamente face as questdes

gue sejam apresentadas.

Sessdes Assincronas — 15 horas - Plataforma MOODLE. Estas sessdes

ocorrem entre cada Sessdo Sincrona e destinam-se a realizagdo das atividades propostas
pelo/a formador/a, nomeadamente a participacdo em atividades interativas com o/a formador/a
e os/as restantes formandos/as, na plataforma Moodle, sob a forma de féruns, debates,

inquéritos, entre outras.

SESSOES SINCRONAS
20.10.2026 das 17:30 as 20:00
27.10.2026 das 17:30 as 20:00
03.11.2026 das 17:30 as 20:00
10.11.2026 das 17:30 as 20:00
SessoOes assincronas: 15 horas

Inscricao AQUI

(ainscricdo sera validada apds rece¢do do comprovativo de pagamento)



https://forms.gle/jGmz2XagoYqcCZC3A

Objetivos a atingir:

. Compreender conceitos de Incluséo, retrospetiva histérica

. Monitorizar a diversidade na sala de aula

. Conhecer o DL 54/2018;

. Planificar e Elaborar o Relat6rio Técnico Pedagdgico de acordo com as decisbes da EMAI;

. Realizar um Plano Educativo Individual; Planificar as Adequacdes Curriculares Significativas/avaliacdo
. Panificar estratégias para contetdos curriculares tendo em conta os sistemas aumentativos de
comunicacao e as tecnologias de suporte a aprendizagem.

7. Panificar um Plano Individual de Transicdo e respetivo protocolo com a entidade.
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Conteudos da acéo:

Incluséo: a diversidade de competéncias na aprendizagem

Inclusédo e o curriculo: competéncias de final de ciclo

Deficiéncia Mdltipla Conceito e causas (leve abordagem)

Incluséo e Centro de apoio a Aprendizagem (DL54/2018) - valéncias, organizacgdo, plano de funcionamento,

quadro de rotinas

Relatério Técnico Pedagogico, Programa Educativo Individual, PIT e protocolos com entidades Adequacdes

Curriculares Significativas de diversas disciplinas de acordo com o RTP/PEI

e Planificacdo de Adequagdes Curriculares Significativas/ tendo como referéncia o curriculo do ano curricular do
aluno,

e Estratégias de participagdo em aula recorrendo aos sistemas aumentativos de comunicagcdo, ARASAAC; As

Terics GRID e recursos digitais
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Critérios de Selecéo:

e Ser sécio/a da APROCES com as quotas em dia (caso contrario, a prioridade nao sera
considerada);
e Proximidade da mudanca de escaldo.

Preco: 40,00 € (socios com quotas em dia)
95,00 € (ndo socios/outras situacdes)

Inscricao, tambéem, AQUI

(ainscricdo sera validada apds rececdo do comprovativo de pagamento)

Importante:
- Curso de formacéo com o maximo de 30 formandos/as (novo regulamento da formagéo continua e carta circular 1/26
do CCPFC).
- As datas previstas podem ser alteradas por motivo imprevisto.
- S6 sdo certificados os/as formandos/as que assistirem a 2/3 da duracdo das sessdes sincronas e
apresentarem todos os trabalhos de caracter obrigatério, solicitados pelo/a formador/a.
- Emissao de certificados em suporte papel sujeita a custos administrativos: € 5,00 (cinco euros).
- Os Cursos de Formacéo sé podem ser frequentados/certificados uma vez por formando/a.

Mais informacdes:
e Email — centroformacao@aproces.org
Telemoével — 924 413 057 ou 937 424 032 (Chamada para a Rede MdAvel Nacional)
Horario (preferencial): 3.2e 52das11Has14H//22e42das14 Has 17 H


https://forms.gle/jGmz2XagoYqcCZC3A
mailto:centroformacao@aproces.org

