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Curso de Formagao:

Educagao Inclusiva - parte integrante dos direitos e dos deveres humanos

Educacdo inclusiva

Curso de Formagao Geral: Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario
Registo de acreditagdo CCPFC/ACC-130855/24
Formador: Leonor Rodrigues

Este Curso de Formacgao (25 horas) realiza-se de 23 de janeiro a 21 de fevereiro de 2025 segundo 2 modalidades de
sessdes, de acordo com o calendario abaixo indicado:

a) Sessodes Sincronas — Em sistema de videoconferéncia (ZOOM). O formador apresenta contelidos e propostas de
atividade. Os formandos poderdo colocar as suas duvidas, partilhar as suas experiéncias e

posicionar-se criticamente face as questdes que sejam apresentadas.

b) Sessdes Assincronas - Estas sessdes ocorrem entre cada Sessdo Sincrona e destinam-se a realizagdo das atividades
propostas pelo formador, cujos materiais e guides de trabalho serdo disponibilizados na
plataforma MOODLE

Calendario das sessoes

Data Horas Sesséo Duracéo

23 de janeiro 16h00/18h30 Sincrona 2h30

24 a 29 de janeiro | - Assincrona 4h00

30 de janeiro 16h00/18h30 Sincrona 2h30

31 de janeiro a 5 de fevereiro | = ---—--- Assincrona 4h00

6 de fevereiro 16h00/18h30 Sincrona 2h30

7 a 12 de fevereio [ = - Assincrona 4h00

13 de fevereiro 16h00/18h30 Sincrona 2h30

14 a 21 de fevereiro | = --—-- Assincrona 3h00
TOTAL 25 Horas




Objetivos a atingir:
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. Compreender conceitos de Incluséo, retrospetiva historica

. Monitorizar a diversidade na sala de aula

. Conhecer o DL 54/2018;

. Planificar e Elaborar o Relatério Técnico Pedagdgico de acordo com as decisbes da EMAI,

. Realizar um Plano Educativo Individual; Planificar as Adequacdes Curriculares Significativas/avaliacao

. Panificar estratégias para contetdos curriculares tendo em conta os sistemas aumentativos de comunicacao e as

cnologias de suporte a aprendizagem.
Panificar um Plano Individual de Transicao e respetivo protocolo com a entidade.

Conteldos da acdao:

C

Inclusao: a diversidade de competéncias na aprendizagem

Incluséo e o curriculo: competéncias de final de ciclo

Deficiéncia Mdltipla Conceito e causas (leve abordagem)

-Incluséo e Centro de apoio a Aprendizagem (DL54/2018) - valéncias, organizacéo, plano de funcionamento, quadro
de rotinas, quadro de avaliag&o das rotinas

Duracéo

Horas presenciais: 25

No de horas acreditadas: 25

ritérios de Selecéo:
o Ser socio da APROCES com as quotas em dia (caso contrario, a
prioridade néo sera considerada)
e Proximidade da mudanca de escaléo

Preco:
. 40,00 € (socios com quotas em dia)
. 95,00 € (ndo socios/ outras situacoes)
Para se inscrever, aceda ao link: AQUI
(ainscricao seré validada ap6s rece¢éo do recibo de pagamento)
Importante:

Curso de formagdo com o maximo de 15 formandos.
As datas previstas podem ser alteradas por motivo imprevisto.
S0 séo certificados os(as) formandos(as) que assistirem a 2/3 da duracdo das sessdes sincronas e

apresentarem todos os trabalhos de caracter obrigatorio, solicitados pelo/a formador/a.

Emisséo de certificados em suporte papel sujeita a custos administrativos: € 5,00 (cinco euros).

Para mais informacgdes, contacte através de:

- Email — centroformacao@aproces.org
- Telemével — 924 413 057 ou 937 424 032 (Chamada para a Rede Mével Nacional)
- Horério (preferencial): 3.2e5.2das11Has 14 H// 22 e 4. 2das 14H as 17H

10 CENTRO DE FORMAGAO da APROCES

1Entidade formadora acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagégico da Formagdo Continua com o registo n.° CCPFC/ENT-AP-0514/22


https://forms.gle/oUHwsc4MjbcXyhzC7
mailto:centroformacao@aproces.org

